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����	
����     
� be67�89: ;<�  (13,320)  (10,638) 
� 2367�89: ;<�  2,350  588 
� MN����ghij>k�  (71,700)  4,073 
� MN=Q7��hi�  (982)  (4,941) 
� � ����	�
���  (83,652)  (10,918) 
����	
����     
� lmnLhi�  402,949  756,363 
� lmnL>k�  (504,814)  (380,406) 
� IUlmJohi�  45,068  205,000 
� IUlmJo>k�  -  (140,211) 
� pnqmnL�  10,000  12,000 
� rsqmnL�  (8,172)  (19,773) 
� O�tu�hi�  86  - 
� vw`�x%�  (33,483)  (22,338) 
� yzxJ{|}~�  -  (1,041) 
� '(�)#�����V|xL�  -  6,443 
� � ��C7#$`�Qgaj��  (88,366)  416,037 
~m`� ��`�g>kjhiG�  (50,863)  1,877 
m�`� ��`��1�  124,679  122,802 
m�`� ��`��1� $ 73,816  124,679 

�
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�
104.12.31 103.12.31�

� �� � �� �� � �� � �� � �� �

����	�   

1100 � ��������	
���� $ 73,920  2  124,779  3 

1110 � �������������������(	
�� ))  13,610  -  11,013  - 

1150 � !"#$%&�	
��'�(�  21,675  1  8,055  - 

1170 � !")*%&�	
��'�(�  124,511  3  131,127  4 

1180 � !")*�+,-%&�	
��'�.�  1,306  -  2,353  - 

1200 � /0!"*�  1,353  -  1,570  - 

1310 � 12�345�	
��6�  37,609  1  68,016  2 

1320 � 12�785�	
��9:.�(�  3,045,270  79  2,789,491  77 

1476 � /0��������	
(�  343,981  9  257,603  8 

1479 � /0�����/0�  42,750  1  47,856  1 

� � �  3,705,985  96  3,441,863  95 


����	�        

1550 � ;<=�>�?��	
����  96,959  2  118,968  3 

1600 � @��:AB�8C�	
��.�  42,162  1  44,128  1 

1840 � DEFGH��%&�	
��I6�  22,753  1  30,913  1 

1900 � /0J�����  5,843  -  12,857  - 

1975 � KLMN�OJ���	
��I'�  318  -  -  - 

� � �  168,035  4  206,866  5 

����� $ 3,874,020  100  3,648,729  100 
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�

(6789:��;<�	:=)

�

104.12.31� 103.12.31�
���� �� � �� % �� � �� % 

���	�

2100 � PQR*�	
��'��(� $ 1,351,482  35  1,453,347  39 
2110 � !LPQ#S�	
��T�  219,701  6  174,633  5 
2120 � ��������������UV���(	
��   745  -  -  - 
2150 � !L#$�  247  -  289  - 
2170 � !L)*�  250,674  7  108,910  3 
2180 � !L)*�+,-�	
.�  3,143  -  7,872  - 
2200 � /0!L*�	
��I9��I(�  42,190  1  26,094  1 
2312 � K"BW*�	
��I��.�  477,217  12  433,655  12 
2322 � �XY�Z5[Q\]Q^QR*�	
��I�  10,257  -  5,984  - 
2305 � /0��UV����  5,882  -  806  - 

� � �  2,361,538  61  2,211,590  60 

���	�        

2540 � ^QR*�	
��I�  1,131  -  3,576  - 
2570 � DEFGHUV�	
��I6�  3,074  -  2,895  - 
2645 � 1_`a��  86  -  -  - 
2640 � %bcdeUV�J���	
��I'�  -  -  693  - 

� � �  4,291  -  7,164  - 
� � ����  2,365,829  61  2,218,754  60 
�����������������  	�

3110 � fghhi�  1,116,917  29  1,116,917  31 
3200 � �i�j�  272,907  7  287,417  8 
3300 � `klm�  119,408  3  26,682  1 
3500 � noh#�  (1,041)  -  (1,041)  - 

� � �����  1,508,191  39  1,429,975  40 
������� $ 3,874,020  100  3,648,729  100 

�
<=>)� ?@A)� ��BC)�
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 !"#$%�"#&%")"*I'()&'"*�

+,J./012�
�

�104��� 103���
�� �� � �� �� �

4000 ��	
����������� $ 871,175  100  433,038  100 
5000 ������������������������  658,443  76  324,521  75 

�����  212,732  24  108,517  25 
������������������������

6100 &'(Z�  35,209  4  30,418  7 
6200 � IJ(Z�  50,074  6  42,907  10 
6300 )*£+(Z�  4,624  1  4,126  1 

� � ����� �  89,907  11  77,451  18 
��!��  122,825  13  31,066  7 
��"	
�#$��

7010 � �h,·c¸¹´c�ºdd�  6,809  1  3,875  1 
7020 � �h|/�.»c¸¹´c�ºdd�  29,282  3  21,965  5 
7050 � BC-9c¸¹´c�ºdd�  (15,199)  (2)  (18,253)  (4) 
7060 � YZ1/[ol"^s���#%./"	m�

c¸¹´c´dd�

 (18,460) 
  

 (2) 
  

 (16,247) 
  

 (4) 
  

 2,432  -  (8,660)  (2) 
7900 %&��'()*!��  125,257  13  22,406  5 
7950 +�,-)�����������  13,631  2  3,955  1 

�.!��  111,626  11  18,451  4 
8300 /01�23��

8310 45678239:;     
8311 �¼.|:/"½071  73  -  (614)  - 
8349 ®���2"�¾r^"k3y�  -  -  -  - 

 73  -  (614)  - 
8360 <&=>5678239:;     
8361 �4v5"6BCD)78"97:m�  -  -  2,231  1 
8399 ®�;��2,./"�¾r^"k3y�  -  -  -  - 

� <&=>5678239:;� �  -  -  2,231  1 
8300 �./01�23�)<!���  73  -  1,617  1 

�.1�23?�� $ 111,699  11  20,068  5 
@�ABCD(E����������
@�ABCD(FG�HIJE)

�

$ 1.00  0.17 
KLABCD(FG�HIJE�� $ 1.00  0.17 

�
<=>)� ?@A)� ��BC)�
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��������

������������ �!"#$ �#�!�

%&'()*+,�

�

104��� 103���

����	
����     
� ������� $ 125,257  22,406 
� ������     
��� �������     
� � � 	
���  12,936  12,264 
� � � ����  7,996  6,409 
� � � ���������  -  (12) 
� � � ��������������� !"#$%��  (2,719)  (10,115) 
� � � %&���  15,199  18,253 
� � � %&���  (845)  (930) 
� � � '�(�)*�#+,-. /���#01�  18,460  16,247 
� � � 23 4567�89: ;<%��  -  (552) 
� � � =����>��?�  3,550  - 
� � � � 6@AB�C�#������/D�  54,577  41,564 
� � EF.G7H+#��I!"J7KL�     
� � � EF.G7H+#��#$J7L�     
� � � � ���������������MC7�  867  - 
� � � � N�OP�  (13,620)  1,166 
� � � � N��Q�  7,663  (22,111) 
� � � � RSN�Q�  -  (1,466) 
� � � � TU�  (196,966)  (622,104) 
� � � � RS�����  (14,678)  (52,115) 
� � � � RSC7���  5,106  (44,220) 
� � � � $V%��WXYZ��  (318)  - 
� � � � � EF.G7H+#��#$J7/D�  (211,946)  (740,850) 
� � � EF.G7H+#!"#$J7L�     
� � � � NXOP�  (42)  (3,870) 
� � � � NX�Q�  137,035  45,054 
� � � � RSNXQ��  16,117  2,369 
� � � � W�:[Q�  43,562  271,935 
� � � � RSC7!"�  5,076  (5,645) 
� � � � $\]V%!"^_`>ab�  (620)  (971) 
� � � � EF.G7H+#!"#$J7/D�  201,128  308,872 
� � � � � EF.G7H+#�� !"#$J7/D�  (10,818)  (431,978) 
� � � cd��/D�  43,759  (390,414) 
� � Fe�f#B�C�`gb�  169,016  (368,008) 
� � �h#%&�  845  930 
� � iX#%&�  (43,627)  (36,609) 
� � iX#jkl�  (5,075)  (1,500) 
� � � ����	�
�����b�  121,159  (405,187) 
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104��� 103���

����	
����     

� hk67�89: ;<�  (13,320)  (10,638) 

� 2367�89: ;<�  2,350  588 

� RS����>a`^_b�  (71,700)  4,073 

� RS=C7��^_�  (982)  (4,941) 

� � ����	�
���  (83,652)  (10,918) 

����	
����     

� mnoQ^_�  402,949  756,363 

� mnoQ>a�  (504,814)  (380,406) 

� NXmnOp^_�  45,068  205,000 

� NXmnOp>a�  -  (140,211) 

� qornoQ�  10,000  12,000 

� strnoQ�  (8,172)  (19,773) 

� T�uv�^_�  86  - 

� wxB�y%�  (33,483)  (22,338) 

� z{yO|}~��  -  (1,041) 

� � ��G7#$B�C`gb��  (88,366)  409,594 

��J7�B� ��B�#@A�  -  2,231 

�nB� ��B�`>ab^_K�  (50,859)  (4,280) 

n�B� ��B��1�  124,779  129,059 

n�B� ��B��1� $ 73,920  124,779 

�
<=>)� ?@A)� ��BC)�
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【附件六】

佳穎精密企業股份有限公司 

盈 餘 分 派 表 

民國 104 年度 

    單位:新台幣元

期初未分配盈餘   2,598,264

    

加：本期稅後淨利 111,625,933

確定福利計劃精算利益 71,790

減：提列法定盈餘公積 10% (11,162,593)

  

可供分配盈餘 103,133,394

  

減：發放股利  (111,611,710 股) 0.5/股 55,805,855

  

期末未分配盈餘(104.12.31) 47,327,539

    

註:本次盈餘分配數額以104年稅後淨利為優先分配   

� �
<=>)� ?@A)� ��BC)�
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【附件七】
佳穎精密企業股份有限公司 

取得或處分資產處理程序修正條文對照表 

修訂前條文 修訂後條文 修正說明

第十二條：取得或處分衍生性商品之處理程序 

一、交易原則與方針 

(三)權責劃分 

1.財務部門 

(1)交易人員 

A.負責整個公司金融商品交

易之策略擬定。 

B.交易人員應每二週定期計

算部位，蒐集市場資訊，

進行趨勢判斷及風險評

估，擬定操作策略，經由

核決主管核准後，作為從

事交易之依據。 

C.依據授權權限及既定之策

略執行交易。 

D.金融市場有重大變化、交易

人員判斷已不適用既定之

策略時，隨時提出評估報

告，重新擬定策略，經由核

決主管核准後，作為從事交

易之依據。 

(2)會計人員 

A.執行交易確認。 

B.審核交易是否依據授權權

限與既定之策略進行。 

........ 

4.契約總額及損失上限之訂定 

(1)契約總額 

A.避險性交易額度 

財務部門應掌握公司整體

部位，以規避交易風險，避

險性交易金額以不超過美

金貳仟萬元為限，如有超出

者應事前呈董事會核准之。

B.特定用途交易 

基於對市場變化狀況之預

測，財務部得依需要擬定策

略，提報核決主管及董事長

核准後方可進行之。本公司

特定用途之交易全公司淨

第十二條：取得或處分衍生性商品之處理程序 

一、交易原則與方針 

(三)權責劃分 

1.財務部門 

(1)交易人員 

A.負責整個公司金融商品交

易之策略擬定，並由部門主

管執行交易確認。 

B.交易人員應每二週定期計

算部位，蒐集市場資訊，

進行趨勢判斷及風險評

估，擬定操作策略，經由

核決主管核准後，作為從

事交易之依據。 

C.依據授權權限及既定之策

略執行交易。 

D.金融市場有重大變化、交易

人員判斷已不適用既定之

策略時，隨時提出評估報

告，重新擬定策略，經由核

決主管核准後，作為從事交

易之依據。 

(2)會計人員 

A.審核交易是否依據授權權

限與既定之策略進行。 

........ 

4.契約總額及損失上限之訂定 

(1)契約總額 

A.避險性交易額度 

財務部門應掌握公司整體

部位，以規避交易風險，避

險性交易金額以不超過美

金叁仟萬元為限，如有超出

者應事前呈董事會核准之。

B.特定用途交易 

基於對市場變化狀況之預

測，財務部得依需要擬定策

略，提報核決主管及董事長

核准後方可進行之。本公司

特定用途之交易全公司淨

依公司實

務上之需

要 
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累積部位之契約總額以美

金貳仟萬元為限，超過上述

之金額，需經過董事會之同

意，依照政策性之指示始可

為之。 

(2)損失上限之訂定 

A.有關於避險性交易乃在規

避風險，故無損失上限設定

之必要。

B.如屬特定目的之交易契約，

部位建立後，應設停損點以

防止超額損失。停損點之設

定，交易性交易，全部契約

損失金額以不超過交易金

額百分之五為損失上限；個

別契約損失金額以不超過

交易金額百分之八為損失

上限，需即刻呈報董事長，

並向董事會報告，商議必要

之因應措施。

....... 
二、風險管理措施

(一)信用風險管理: 

基於市場受各項因素變動，易造

成衍生性金融商品之操作風險，

故在市場風險管理，依下列原則

進行: 
交易對象：以國內外著名金融機

構為主。

交易商品：以國內外著名金融機

構提供之商品為限。

交易金額：同一交易對象之未沖

銷交易金額，以不超過授權總額

百分之二十為限，如有超出者應

呈董事會核備之。

(二)市場風險管理: 

以銀行提供之公開外匯交易市場

為主，佔不考慮期貨市場。

(三)流動性風險管理: 

為確保市場流動性，在選擇金融

產品時以流動性較高(即隨時可在

市場上軋平)為主，受託交易的金

融機構必須有充足的資訊及隨時

可在任何市場進行交易的能力。

(四)現金流量風險管理 

為確保公司營運資金週轉穩定

性，本公司從事衍生性商品交易

之資金來源以自有資金為限，且

其操作金額應考量未來三個月現

累積部位之契約總額以美

金叁仟萬元為限，超過上述

之金額，需經過董事會之同

意，依照政策性之指示始可

為之。 

(2)損失上限之訂定 

A.有關於避險性交易乃在規

避風險，故無損失上限設定

之必要。

B.如屬特定目的之交易契約，

部位建立後，應設停損點以

防止超額損失。停損點之設

定，交易性交易，全部契約

損失金額以不超過交易金

額百分之五為損失上限；個

別契約損失金額以不超過

交易金額百分之八為損失

上限，若超過需即刻呈報董

事長，並向董事會報告，商

議必要之因應措施。

....... 
二、風險管理措施

(一)信用風險管理: 

基於市場受各項因素變動，易造

成衍生性金融商品之操作風險，

故在市場風險管理，依下列原則

進行: 
交易對象：以國內外著名金融機

構為主。

交易商品：以國內外著名金融機

構提供之商品為限。

交易金額：同一交易對象之未沖

銷交易金額，以不超過授權總額

百分之三十為限，如有超出者應

呈董事會核備之。

(二)市場風險管理: 

以銀行提供之公開外匯交易市場

為主，佔不考慮期貨市場。

(三)流動性風險管理: 

為確保市場流動性，在選擇金融

產品時以流動性較高(即隨時可在

市場上軋平)為主，受託交易的金

融機構必須有充足的資訊及隨時

可在任何市場進行交易的能力。

(四)現金流量風險管理 

為確保公司營運資金週轉穩定

性，本公司從事衍生性商品交易

之資金來源以自有資金為限，且

其操作金額應考量未來三個月現
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金收支預測之資金需求。

(五)作業風險管理 

1.應確實遵循公司授權額度、作業

流程及納入內部稽核，以避免

作業風險。 

2.從事衍生性商品之交易人員及

確認、交割等作業人員不得互

相兼任。 

3.風險之衡量、監督與控制人員應

與前款人員分屬不同部門，並

應向董事會或向不負交易或部

位決策責任之高階主管人員報

告。 

4.衍生性商品交易所持有之部位

至少每週應評估一次，惟若為業

務需要辦理之避險性交易至少

每月應評估二次，其評估報告應

呈送董事會授權之高階主管人

員。 

……… 

金收支預測之資金需求。

(五)作業風險管理 

1.應確實遵循公司授權額度、作業

流程及納入內部稽核，以避免

作業風險。 

2.從事衍生性商品之交易人員及

交易確認人員不得互相兼任。

3.風險之衡量、監督與控制人員應

與前款人員分屬不同部門，並

應向董事會或向不負交易或部

位決策責任之高階主管人員報

告。 

4.衍生性商品交易所持有之部位

至少每週應評估一次，惟若為業

務需要辦理之避險性交易至少

每月應評估二次，其評估報告應

呈送董事會授權之高階主管人

員。 

……… 
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